


Me complace comunicar que Fundación El Triángulo reafirma su 
respaldo a los Diez Principios de Pacto Mundial de Naciones Unidas 
en áreas de derechos humanos, trabajo, medio ambiente y 
anticorrupción.

A través de este reporte informamos sobre el trabajo realizado por 
Fundación EL Triángulo, principalmente atención a personas con 
discapacidad intelectual, propuesta que tiene directa relación con 
generar nuevas condiciones de inclusión a través de los principios de 
Pacto Mundial, elevando la calidad de vida de población objetivo.

Nos comprometemos a compartir esta información con los Estados 
parte y organizaciones vinculadas a través de nuestros canales de 
comunicación.

Atentamente,

Nancy de Maldonado
Presidenta
Fundación El Triángulo



Fundación El Triángulo es una organización sin fines de lucro dedicada
a la atención de personas con discapacidad intellectual, en su mayoría
personas con Síndrome de Down.

Actualmente tiene 150 alumnos cuyas edades van desdes los 3 años
hasta el usuario de mayor edad que tiene 40 años.





En Ecuador existen 120.000
personas con discapacidad
intelectual aproximadamente,
en Quito existen 15.000
personas de este grupo
poblacional y Fundación EL
Triángulo ha impactado en cerca
de 10.000 personas en estos 30
años de servicio, personas con
discapacidad intelectual, sus
familias y la sociedad.



Ecuador no tiene una política efectiva de inclusión de
Personas con Discapacidad Intelectual, pero Fundación
El Triángulo ha dado respuesta mediante la
implementación de un centro de entrenamiento
funcional para niños y niñas desde los 3 hasta los 18
años y un centro de capacitación e inclusión laboral
para personas con discapacidad intelectual. Mediante
estas estrategias se ha elevado la calidad de vida de las
personas con discapacidad intelectual y sus familias.



Nuestro Modelo de Gestión se basa en el 
entrenamiento sistemático y funcional de 
Personas con Discapacidad Intelectual y luego 
en la inclusión laboral. 

Contamos con un equipo de profesionales en 
psicología clínica que se encargan de la 
formación y entrenamiento funcional de las 
Personas con Discapacidad Intelectual y que 
generan habilidades laborales en este grupo 
poblacional.



Programa de Artes
• Fundación El Triángulo brinda como parte de su
metodología de atención talleres de artes: plásticas, 
escénicas y musicales.

• En los talleres participan la totalidad de los
estudiantes que asisten a Fundación El Triángulo y son 
la base de desarrollo de emprendimientos como la 
colección de Navidad y Obras Artísticas que presenta
Fundación El Triángulo.









Pacto Global

• Fundación El Triángulo, desde 
hace varios años es adherente 
de la iniciativa Pacto Global 
Ecuador, esto debido a que 
nuestras actividades, objetivos 
y visión estratégica tienen 
relación con los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, desde 
nuestro campo de acción 
buscamos contribuir con la 
Sostenibilidad.



• Los programas generados por Fundación El Triángulo tienen
relación con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible:

• Objetivo 8: Promover el crecimiento económico inclusivo y 
sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.

• El Programa de Inclusión Laboral desarrollado por Fundación 
El Triángulo es una de las estrategias que ha permitido
generar sostenibilidad, principalmente para los hogares de 
los “estudiantes trabajadores” durante la época de 
pandemia, en la que debido a la crisis, varios puestos de 
trabajo se perdieron generando millones de desempleados
en todo el mundo. Esto no sucedió con los “estudiantes
trabajadores” quienes bajo la tutoría especializada de 
Fundación El Triángulo continuaron desarrollando sus 
actividades laborales vía telemática y hoy con el retorno a la 
normalidad, están regresando nuevamente a sus oficinas y 
puestos de trabajo.

• El Programa de Inclusión Laboral ha transformado el rol de 
las personas con discapacidad, quienes eran observados
como personas en doble condición de vulnerabilidad, con 
afectación debido a la condición de discapacidad y también
con afectación económica y en algunos casos catalogados en
pobreza extrema; hoy en día son apreciados y valorados
como sujetos de derechos que ejercen su actividad laboral y 
a la vez son parte de la economía dinámica, pues trabajan, 
ganan un sueldo, consumen bienes y servicios, condición que 
a su vez genera empleo.    



• Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.

• Nuestro enfoque de atención, que brinda las 
mejores oportunidades para desarrollo de 
habilidades, normalización conductual, 
inclusión y participación activa en la vida 
social, por parte de las personas con 
discapacidad, busca reducir la desigualdad y 
barreras de exclusión existentes, tanto físicas, 
intelectuales, así como las barreras virtuales.

• Esto se consigue mediante el entrenamiento 
sistemático que permite que los usuarios de la 
Fundación lleven una vida con normalidad y 
relativa independencia, complementado con el 
apoyo de la familia que busca fortalecer la 
autodeterminación alcanzada por sus hijos.    

•
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